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Queridos amigos/as:

Es un orgullo para mi poder presentaros un afio mas la Memoria
de Actividades de Asociacion Antares. En esta memoria, encontraréis
informacion de las principales acciones que hemos desarrollado en
el ario 2018 como Entidad y del impacto que estas han tenido.

A punto de celebrar los 20 afios de historia, Antares se convierte
sin duda en una entidad referente en la Comunidad de Madrid en
la atencion a personas con discapacidad intelectual con grandes
necesidades de apoyo. Con una renovada imagen, nos preparamos
para el 20 aniversario, y nos presentamos como una entidad con
una trayectoria solida, pero en constante evolucion y con la mejora
continua como principio fundamental de nuestro trabajo en el dia
a dia.

Del 2018 destaco, la madurez que ha alcanzado Antares como or-
ganizacion, lo gue se ha visto reflejado en aspectos como su apues-
ta clara por la gestion transparente, la consolidacion de colabo-
raciones, la renovacion del contrato con la Comunidad de Madrid
para la gestion del Programa de Respiro para Familias cuidadoras y
reconocimientos importantes a la trayectoria de la Asociacion como
el premio BigMat 2018.

Afrontamos el 2019 mas fortalecidos que nunca y muy agradecidos
a todos nuestros compafieros de viaje durante estos casi 20 afios:
familias, usuarios, colaboradores, profesionales, personas volun-
tarias, organizaciones del sector, ... con el convencimiento de que
pronto lo podremos celebrar juntos.

Gracias a todos/as.

Pedro Zabaleta Torres
Presidente
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Antares pertenece a

1.5S0BRE ANTARES

MISION VISION VALORES
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Asociacion Antares, se dirige por tanto, a personas jovenes y adultas con dis-
capacidad intelectual, muchas de ellas con grandes necesidades de
apoyo y trastornos de la conducta. Ofrece en la actualidad recur-
50s de ocio, deporte y tiempo libre para los usuarios, y recursos de respiro y
conciliacion familiar para sus familias cuidadoras.

SOBRE ANTARES/ PéginaY



Para el cumplimiento de sus objetivos, Asociacion Antares cuenta con una estructura y un consolidado equipo humano repartido entre profe-
sionales y personas voluntarias. Asi, Asociacion Antares se rige por el sistema de autogobierno y el principio de representacion, a través
de la Asamblea General y la Junta Directiva. Su financiacion se basa de las cuotas de los usuarios, donativos, y ayudas o patrocinios que recibe.

ESTRUCTURA

ASAMBLEA GENERAL

s el méximo Organo de Gobierno de la Entidad. Se reine minimo una vez al afio en Asamblea General Ordinaria para la aprobacion de las cuen-
tas y la memoria anual. En 2018 la Asamblea se reunit el 16 de junio para la aprobacion de cuentas y memoria de actividades del ejercicio
2017y presupuesto y plan de accion del afio 2018. Y otra parte, se reunio dos veces mds en Asamblea General Extraordinaria: 20 de enero de
2018y 15 de diciembre de 2018.

JUNTA DIRECTIVA

Durante el ejercicio 2018 Ia Junta Directiva de Antares no ha sufrido ninguna modificacion, manteniendo sus miembros estables durante
todo el ejercicio. Ningin miembro de la Junta Directiva ha recibido retribucion economica alguna por razon de su cargo o por la prestacion
de servicios diferentes a las funciones que le corresponden como tales miembros del drgano de representacion.

Los miembros de la Junta Directiva en 2018 han sido:

Presidente: Pedro Zabaleta

Vicepresidenta: Araceli del Barrio

Secretario: Francisco Javier Gonzalez

Tesorera: Lola Garcia

Vocales: Cristina Laorden, Carlos Fernandez, Félix Casas y Angel Roche
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EQUIPO PROFESIONAL

Administracién y finanzas
Teresa Moraleda

Directora

Atencion a familias y gestion de
proyectos
Patricia Gonzadlez

Josune Méndez

Coordinador de Actividades
Victor Garcia

Comunicacion y Voluntariado
Pilar Sancho

Técnicos de Integracion Social
Cristina Sanchez, Aitor Robledo, Maria Peces,
Noelia Blanco, Saray Coronado, Luz Divina
Agro-Martin, Maria Pezuela, Lucero Colimba
(hasta marzo de 2018), M? Isabel Cano (hasta
junio de 2018), Gabriela Castro (hasta junio de
2018).

Cuidadores

Rosario Alfuzzi, Lara Molina, Itxaso Urarte,
Ana Gascuiiana, Laura Jiménez (desde abril de
2018), Sabelis Morneno (desde junio de 2018),
Leire Ortiz (desde septiembre de 2018), Pedro

Poveda (desde noviembre de 2018), Alexan-

der Blum (desde noviembre de 2018), Petra
Tena (desde diciembre de 2018), Diorinda Cor-
regidor (hasta julio de 2018), Mercedes Lera
(hasta agosto de 2018), Stefano Capone (desde
septiembre de 2018 hasta diciembre de 2018).

EN 2018 HAN PARTICIPADO EN ANTARES 149 PERSONAS VOLUNTARIAS
SOBRE ANTARES/Pagina | |



2.SOBRE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS 2018

-18 ANOS  18-24 ANDS  +25 ANOS
33-64% 65-74% 75-100%
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5.PROGRAMAS Y ACTIVIDADES
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PROGRAMA DE RESPIRO FAMILIAR

Este programa engloba un conjunto de actividades destinadas a facilitar tiempos de descanso a las familias cuidadoras.
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ESTANCIAS

Actividades con pernocta realizadas en fin de semana (2 noches), puentes
(de 3 a 5 noches) y periodos vacacionales (8 noches en Semana Santa y
14 noches en agosto), utilizando albergues juveniles de la Comunidad de
Madrid u otras Comunidades.

Impactos 2018

67 PARTICIPANTES
26 41

<18 afios 11 participantes
entre 18y 25 afios 37 participantes
> de 25 afios 19 participantes

68 DIAS DE ESTANCIAS

NUMERO DE GRUPOS
12 grupos de estancias cortas (2 noches)
12 grupos de estancias medias (de 3 a5 noches)
5 grupos de estancias largas (Semana Santa y quincena de agosto)

TIPOS DE ESTANCIAS
8 estancias cortas (2 noches)
5 estancias medias (de 3 a 5 noches)
2 estancias largas (semana santa y primera quincena de agosto)

APOYOS INDIVIDUALES

A través de este recurso se atienden necesidades puntuales de respiro fa-
miliar ofreciendo un profesional cualificado que preste atencion a la per-
sona con discapacidad intelectual en el lugar (habitualmente en el hogar)
y durante las horas que la familia precisa.

Impactos 2018

16 FAMILIAS
13

<18 afios 5 participantes
entre 18y 25 afios 9 participantes
> de 25 afios 2 participantes

975 HORAS DE SERVICIO

706 HORAS DE APOYOS REGULARES

269 HORAS DE APOYOS ESPORADICAS

99% DE LA DEMANDA ATENDIDA
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PROGRAMA DE CONCILIACION FAMILIAR

Conjunto de actividades destinadas a favorecer la conciliacion laboral, familiar y social de las familias cuidadoras.
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CAMPAMENTOS URBANOS

Se llevan a cabo en periodos vacacionales lectivos (vacaciones de
verano y Navidad) en horario de dia completo (9:00a 17:00) y en
horario solo de tarde (16:30 a 20:30)

Impactos 2018

11 GRUPQOS
28 PARTICIPANTES

<18 afios 11 participantes
entre 18y 25 afios 8 participantes
> de 25 afios 9 participantes

45 DIAS PROGRAMADOS 520 HORAS DE SERVICIO

6 TURNOS OFRECIDOS

ENERO: 2, 3,4y 5 de enero 2018.
JULIO 1: Del 2 al 13 de junio 2018.

JULIO 2: Del 16 al 30 de julio 2018.
AGOSTO: Del 16 al 31 de agosto 2018.
SEPTIEMBRE: Del 3 al 7 de septiembre 2018.
DICIEMBRE: 24, 26, 27, 28y 31 de diciembre 2018

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

Se trata de actividades realizadas por las tardes de lunes a jueves
en periodo lectivo, que comprenden una oferta de actividades
deportivas, artisticas y creativas a través de la organizacion de
grupos estables durante el curso. Las actividades realizadas du-
rante el 2018 han sido: deporte, piscina y taller de musica.

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES
PISCINA | DEPORTE | DEPORTE II DEPORTE Ill

17:30-19:30 POLIDEPORTIVO COLEGIO PRINCIPE | COLEGIO PRINCIPE COLEGIO PRINCIPE
VICENTE DEL BOSQUE FELIPE FELIPE FELIPE

PISCINA 11 PISCINA 111

MUSICA | MUSICA I
17:30-19:30 POLIDEPORTIVO LA POLIDEPORTIVO LA
A SEDE ANTARES A SEDE ANTARES
MASO MASO
Impactos 2018

35 PARTICIPANTES
7 28

<18 afios 14 participantes
entre 18y 25 afios 16 participantes
> de 25 afios 5 participantes

147 DIAS PROGRAMADOS

294 HORAS DE SERVICIO
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PROGRAMA DE OCIO Y DEPORTE Impactos 2018

23 >0
73 PARTICIPANTES

<18 afios 20 participantes
entre 18y 25 aflos 34 participantes
> de 25 afios 19 participantes

42 SABADOS DE OCIO OFRECIDOS 43 DOMINGOS DE DEPORTE OFRECIDOS

Se trata de actividades de ocio de fin de semana, y de deporte y piscina que promueven el ocio inclusivo de las personas
con discapacidad intelectual y la adquisicion de hdbitos de vida saludable, asi como evitar el sedentarismo.
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PROGRAMA DE ATENCION A FAMILIAS Impactos 2018

55 intervenciones realizadas

Se trata de un programa de informacion apoyo y asesoramiento dirigido a las familias cuidadoras de personas con dis-
capacidad intelectual usuarias de la Entidad. Se les orienta tanto en relacion a las actividades que ofrece Antares, como en

relacion a todo tipo de demandas relacionadas con los recursos existentes en la Comunidad de Madrid para la Atencidn a
Personas con Discapacidad.
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PROGRAMA DE VOLUNTARIADO

El Programa de Voluntariado va dirigido a acoger en Antares personas que desean emplear su tiempo libre en beneficio de
las personas con Discapacidad Intelectual.
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Fstas son integradas en la Asociacion de manera activa y son acompafiadas en todo su itinerario
como voluntarios. Dentro de este drea se ha prestado atencion integral a todas las personas vo-
luntarias que han formado parte de la Asociacion durante el afio 2018, dentro de cada una de las
fases comprendidas en el itinerario de voluntariado: Acogida, Vinculacién, Formacion,
Seguimiento, Reconocimiento y Desvinculacién; ademas de la realizacion de to-
das las tareas destinadas a la captacion de voluntariado.

El programa de voluntariado de Antares se ha fortalecido y estabilizado en 2018 con un incremento significativo en el nimero de
personas que han participado y en el nimero de personas que se han incorporado a la entidad tanto de una forma
puntual como estable. Entre los avances conseguidos, destacan la creacion y puesta en marcha de una linea de voluntariado corporativo
y la comisién de voluntariado.
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Impactos 2018
149 PERSONAS VOLUNTARIAS PARTICIPANTES
113 <30 afios 133 personas voluntarias 36
> de 30 afios 16 participantes
17.880 HORAS DE PARTICIPACION SERVICIO 106 PERSONAS VOLUNTARIAS INCORPORADAS

VIAS DE ACCESO A LAS INCORPORACIONES

4 ACCIONES DE FORMACION 32 Desde el area de Voluntariado de la Entidad

22 Derivados de otras entidades o de la administracion
40 PERSONAS VOLUNTARIAS FORMADAS 15 Por iniciativa propia

37 Por el boca a boca
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VOLUNTARIADO CORPORATIVO

Antares participd el 20 de octubre en el Dia
Solidario de las Empresas organizado por
AtresMedia y Cooperacion Internacional
ONG, mediante la realizacién de una jornada
de voluntariado corporativo.

En esta ocasion contamos con 10 personas vo-
luntarias de la empresa AndBank que pudie-
ron conocer de primera mano el programa de
ocio de la entidad, mediante una actividad de
convicencia con diferentes animales en colabo-
racion con la asociaciéon Naturalez Activa.

VOLUNTARIADO INSTITUCIONAL

Con motivo de la Carrera Solidaria del Club
de campo de la Villa de Madrid en beneficio
de Antares celebrada el 2 de junio, pudimos
contar con la colaboracion de Voluntarios por
Madrid, el 6rgano municipal de gestion de vo-
luntariado del Ayuntamiento de Madrid, que
apoy6 en la organizacion de la carrera en la-
bores como entrega de avituallamiento y dor-
sales a los corredores que participaron en la
misma. Un apoyo fundamental para Antares y
el buen desarrollo del evento solidario.
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COMISION DE VOLUNTARIADO

Un afio clave para el comienzo de la participacion real de las
personas voluntarias en Antares ha sido este 2018, mediante
la creacidon de la comisiéon de voluntariado; un érgano de
representacion de las personas que participan en el progra-
ma de voluntariado de la entidad.

La formalizacién de este 6rgano de informacion, participacion
y consulta, que va creciendo mes a mes, supone la incorpora-
cion de estas personas en la gestion del voluntariado desde su
propia experiencia, que junto a la responsable de voluntariado,
aportan su visién en la linea estratégica a seguir en la incorpo-
racion del voluntariado en las actividades de Antares.

Mira el video aqui ACTO DE RECONOCIMIENTO

Con motivo de del Dia del Voluntariado, el dia 1 de di-
ciembre se llevé a cabo una jornada motivacion y re-
conocimiento a las personas voluntarias que habian
participado durante el afio 2018 de forma destacada. Con
motivo del acto de celebracion, los usuarios y usuarias de
la entidad entregaron unos diplomas de reconocimiento a
cada una de las personas homenajeadas, contando es-
tos de primera mano cémo su labor en la entidad les
ayuda dia a dia. Finalmente, y como sorpresa final de los
usuarios de Antares hacia las personas voluntarias, se llevo
a cabo la grabacién de un videoclip que formaria parte de
la felicitacion navidefia de la asociacion.
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https://www.youtube.com/watch?v=kL1cdpMyCSk&t=80s

PROGRAMA DE FORMACION

El Programa de de formacion comprende 3 tipos de actividades:formacion propia, acogida de alumnos en prdcticas y acogida
de alumnos en prdcticas con discapacidad intelectual.
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FORMACION PROPIA

Antares ha organizado en 2018 la VII edicién del curso
“Intervencion en ocio y tiempo libre con perso-

nas con Discapacidad Intelectual y TEA". Se trata

de un curso avalado por la Escuela de Animacién de la
Direccion General de Juventud de la Comunidad

de Madrid.

El curso ha tenido una duracion de 100 horas, repartidas entre
50 horas tedricas presenciales y 50 horas prdcticas en actividades
propias de la Asociacion.

La parte tedrica consta de 5 modulos:

Realidad de la discapacidad intelectual y TEA. Conceptos
generales.

Ocio y discapacidad.

Disefio, adaptacion, apoyos y evaluacion de ocio activo
para personas con discapacidad intelectual y trastorno del
espectro del autismo.

Sistemas de comunicacion aumentativa.

Marco legislativo. Los servicios de ocio para personas con
discapacidad intelectual y TEA.

ACOGIDA DE ALUMNOS EN PRACTICAS

Durante el afio 2018, Antares ha acogido alumnos en practicas
de diversas especialidades formativas, en especial de aquellas
relacionadas con la intervencion en el ocio de personas con dis-
capacidad intelectual.

ACOGIDA DE ALUMNOS EN PRACTICAS CON DI

Un afio mas Antares ha recibido alumnos en practicas con dis-
capacidad intelectual provenientes de distintas escuelas para
formarse en la gestion administrativa.

PROGRAMAS Y ACTVIDADES/ Pagina 3 |



Pégina32 /PROGRAMAS Y ACTIVIDADES

15 ALUMNOS FORMADOS EN EL CURSO PROPIO

12 3

115 ALUMNOS EN PRACTICAS RECIBIDOS

86 29

PARTICIPACION EN ACTIVIDADES

127 ALUMNOS

97 PROGRAMA DE ESTANCIAS, OCIO Y DEPORTE 30
63 ALUMNOS
51 PROGRAMA DE EXTRAESCOLARES Y URBANOS 12

5 ALUMNOS EN PRACTICAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL

3 2

Impactos 2018

Impactos 2018

28 CENTROS DE DONDE PROVIEVEN LOS ALUMNOS

Escuelas de ocio y tiempo libre 15
Universidades 4
Institutos de ensefianza superior 3
Otros centros de formacion 3
Centros de educacion especial 3
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CARRERA SOLIDARIA CLUB DE CAMPO VILLA DE MADRID

Asociacion Antares ha sido beneficiaria en 2018 de la V Carrera Solidaria organizada por el Club de Campo Villa de Madrid el 17

4 ) D E S TA CA D O S 2 0 1 8 de marzo de 2018. Recaudacién: 1.737,50 € para el proyecto #culturaparatodos.
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PREMIOS SOLIDARIOS BIG MAT IBERIA 2018 CASETA SOLIDARIA DE NAVIDAD DE LA PLAZA MAYOR

Asociacién Antares ha sido premiada como proyecto ganador en 2018 con los Premios BigMat 2018, en la XII edicién Premios Asociacién Antares tuvo la oportunidad de inaugurar el 24 de noviembre la caseta solidaria del Mercado de Navidad de la Plaza
BigMat, VI Premios Solidarios. Mayor de Madrid.
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Equipamiento interior del edificio

1 Telefonillo: la instalacion de un telefonillo en la zona de despachos, ha facilitado el control de la aperturay cierre
de la puerta principal de acceso al Centro, dotandolo de mayor seguridad.

5 A D E C U AC | O N D E |_ C E N T R O D E O C | O Y R E S P | RO Equipamiento hall/estancia de espera: se han adquirido 6 sillones y mesa de centro, para habilitar un espacio ade-

cuado para las familias que acuden al Centro para llevar a sus hijos a las actividades.

1 Libreria: se ha adquirido e instalado en la primera planta una libreria para recoger en la misma bibliografia de
interés relacionada con la discapacidad intelectual de acceso para las familias, profesionales, personas voluntarias
y personas en practicas.

1 Proyector: se ha instalado en la sala de formacién del Centro en la planta baja y permite ahora ofrecer actividades
de formacién y organizar reuniones informativas en condiciones éptimas.

1 Ordenador portatil: se adquiere e instala como complemento al proyector adquirido.

10 sillas de oficina: para sustituir las existentes deterioradas, para el uso del equipo de profesionales de la Entidad.

Pégina38 /ADECUACION DEL CENTRO DE OCIO Y RESPIRO ADECUACIGN DEL CENTRO DE 0CI0 Y RESPIR0/ Pagina 39



Equipamiento de la parcela

Pulsador de apertura de puerta: el pulsador instalado permite ahora tener la puerta de acceso al Centro cerrada
para mayor seguridad de los usuarios, y controlar su apertura desde el interior del edificio.

1 Silla adaptada para columpio: a través de la silla de inclusién adquirida e instalada, personas con discapacidad
intelectual con movilidad reducida o con dificultades para la coordinacién de movimientos, pueden disfrutar en
igualdad de condiciones del columpio que se encuentra instalado en el Centro.

150m2 de superficie de sombra mediante pérgola de estructura y mimbre natural: mediante una pérgola se ha
conseguido que toda la zona de juegos del centro esté cubierta por la misma, dotandola de sombra y proteccion
del calor en los meses mas calurosos del afio, pudiendo asi disfrutar los usuarios de los elementos de juego tam-
bién durante el verano.

1 Piscina: la piscina instalada permite disfrutar a las personas usuarias del Centro en verano, con mayor intensi-
dad, pudiendo sobre todo durante los campamentos urbanos que organizamos, refrescarse y jugar en companiia
de sus amigos.

2 farolas: se completa con la adquisicién de dos farolas la iluminacion de toda la parcela. Quedaban pendientes de
adquirir estas dos ubicadas ahora cerca de la cancha deportiva.

Valvula de reduccién de presion del agua: a través de la instalacion de una valvula se ha solucionado el problema

que existia de la alta presion con la que entraba el agua en el edificio afectando a las tuberias y al sistema de riego
de la parcela.
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6. COMUNICACION Y DIVULGACION

Lo mas significativo en Antares durante 2018 a nivel de comunicacion ha
sido sin duda la actualizacion de la imagen corporativa de la entidad y de
la principal herramienta digital de la misma; la pagina web.
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Esta actualizacion de la iden-
tidad grafica de la entidad ha
marcado el calendario anual
de comunicacion conjugando-
se con la continuacién de la es-
tratégica del aflo anterior con
el fin de afianzar los resultados
obtenidos. De este modo, los
objetivos se han centrado en
modificar y reforzar la comu-
nicaciéon interna de la entidad,
reforzar la participacién y por
ultimo, impulsar la parte digi-
tal en la comunicacién externa
de la entidad centrandonos en
redes sociales y elaboracién
de elementos informativos vy
promocionales de las activida-
des de la asociacion.

La incorporacién de elemen-
tos visuales como herramienta
en el plan de comunicacion de
la entidad ha dado los resulta-
dos esperados por lo que se
ha reforzado esta area con el
fin de continuar comunicando
de una forma mas eficaz.

COMUNICACION EXTERNA

Nueva imagen Corporativa

Con esta evolucion en su imagen e identidad grafica, Antares ha querido reflejar
su vocacion de constante transformacion para adaptarse a los cambios de la
sociedad a la vez que busca plasmar su continuo esfuerzo por mejorar cada dia la
atencion y los servicios que presta a las personas con discapacidad intelectual de la
Comunidad de Madrid y sus familias.

Sin olvidar sus inicios y poniendo en valor la experiencia y trayectoria de la aso-
ciacion, se trata de una reinterpretacién de los elementos ya presentes para crear
una nueva identidad mas potente, moderna y directa, que simboliza el crecimiento
como entidad que ha marcado sus ultimos afos.

Este cambio ha supuesto una renovacion de la pagina web de la entidad con una
apariencia mas moderna, sencilla e intuitiva en consonancia con la nueva identidad
de Antares.

Mira el video aqui Los colores vivos representan la diver-
sidn y alegria, emociones presentes

en todos nuestras actividades, y por otro
lado marca estratégicamente una curvili-
nea que representa las el esfuerzo,
pero también la esperanza de las
familias cuidadoras.
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https://www.youtube.com/watch?v=m0PKSR9wSk4

Participacion de Antares en proyectos importantes que han aportado difusion a algunos de nuestros programas

Mira el video aqui

Mira el video aqui
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https://www.youtube.com/watch?v=iphsx1jQlpw&t=21s
https://www.youtube.com/watch?v=_CWbTMUaQcw&t=12s
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ASOCIACIONISMO Y PARTICIPACION

Se ha continuado fortaleciendo las alianzas con las federaciones a las cuales
pertenece Antares, incorporandose como objetivo las relaciones interasocia-
tivas.

De esta forma, Antares ha participado activamente en algunas de las campa-
flas mas importantes promovidas por las entidades a las que pertenece, lo
cual ademas nos ha situado ante nuestro publico objetivo y frente al sector:

Celebracion del Dia Internacional de Autismo, organizado por Autismo Espafia
y Autismo Madrid.

Mira el video aqui
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https://www.youtube.com/watch?v=FVgi3vos6KI

Reconocimiento de Plena Inclusién a las familias.

En el Dia Internacional de la Discapacidad Intelectual y
dentro del acto homenaje #40afoscontigo, se ha reco-
nocido la labor de durante estos afos a Teresa Carde-
nas, socia de honor y una de las fundadoras de Antares.
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Camparia “Contigo Contamos” de Plena Inclusion.

La campafa, cuyo fin era poner en valor la labor de las
familias cuidadoras a modo de “album digital” a lo largo
de los 40 afios del movimiento asociativo de plena In-
cluién, contd con los materiales de seis familias de Anta-
resy de la propia entidad.

Mira el video aqui

Campafia de sensibilizacion “Decimos la verdad” de Autismo
Espana.

Bajo el slogan “TEA, el primer partido politico que no miente”
participamos con la presencia de uno de los socios de Anta-
res. La campafa pudo verse en marquesinas de la ciudad y
plasmas digitales ademas de en redes sociales y la web crea-
da ad hoc www.decimoslaverdad.org. La colaboracién de An-
tares fue difundida por Autismo Espafia en medios propiosy
externos como Servimedia, Diario Abierto o Huffingtonpost
con un gran impacto para la asociacion.

Asociacionismo

Ademas, y en pos de alcanzar el objetivo de
fomentar las relaciones con otras asocia-
ciones se ha asistido a eventos promovidos
por las mismas como la jornada académica
DESAFIO60FGG: “El cambio en las organiza-
ciones sociales” de Fundacion Gil Gayarre,
el decimoquinto aniversaro de Asociacidn
Achalay y se ha colaborado con asociacio-
nes externas como Caritas Diocesana me-
diante la realizacion del Rastrillo solidario
de la Parroquia Nuestra Sefiora de Las Nie-
ves de Mirasierra y Santa Maria de la Es-
peranza. Finalmente se han fortalecido las
relacciones con las asociaciones de apoyo
mutuo del distrito del distrito de Fuenca-
rral-El Pardo.

Mira el video aqui

COMUNICACION ¥ DIVULGACION/ PéginaZlY


https://www.youtube.com/watch?v=MEo4vnQ3Pt0
https://www.youtube.com/watch?v=bjbT-GF3e0Q
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RESULTADOS EN EL ENTORNO DIGITAL

9.832 visitas
35.468 visitas a paginas
3.28 paginas por sesion

7.606 usuarios, de los cuales
el 88.1 % fueron nuevos Y
11.9% repetian experiencia y
el 51% de la Comunidad de
Madrid

Se ha mantenido la frecuencia
de tweets en mas de 600 entre
contenido propio y noticias del

sector.

132,6K impresiones de Tweets
en total, un 81,15% mas.

128 menciones de Antares en
tweets ajenos.

Promedio de nuevos me gusta
1 cada 3 dias

Mantenimiento del alcance or-
ganico desde inicios de afio.

Hitos puntuales de 3.2K, 3.7K
con 229 interacciones

Media de alcance en publica-
cion superior a 2.3Ky 149 reac-
ciones en el segundo semestre.
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FUENTES DE FINANCIACION Y DISTRIBUCION
'I FINANCIACION PUBLICA
377.286,24€
2 FINANCIACION PROPIA
244.061,34€

3 FINANCIACION PRIVADA
65.053,37¢

COLABORADORES

PARROQUIA
NTRA SRA DE LAS NIEVES




IMPACTO 2018 DEL PROGRAMA DE RESPIRO EN CONCIERTO CON LA COMUNIDAD DE MADRID PERFIL DE LOS USUARIOS DE LAS ACTIVIDADES Impactos 2018

33-64% 63-74% 75-100% 18-25ANOS  26-30 ANOS 340 ANOS  41-65 ANOS

13,58% 75,31% 11,11%

_ LEVE = .
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PERFIL DE LOS CUIDADORES PRINCIPALES BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA

35-50 ANOS  51-65 ANOS
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+65 ANOS

ACTIVO

NO TRABAJA

Impactos 2018

JUBILADO

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN 2018

TIPO DE ACTIVIDAD

FLIGE TU OCIO DEPORTIVA GASTRONOMICA
4% 23% 28%
LUDICO -FESTIVAS NATURALEZA CULTURALES
14,50% 7.50% 23%

NUMERO Y DiAS DE ACTIVIDAD

ESTANCIAS
N© N©
ACTIVIDADES  DIAS
ESTANCIAS CORTAS 8 24
ESTANCIAS MEDIAS 4 15
ESTANCIAS LARGAS 3 39
TOTAL 15 78

OCIO DE FIN DE SEMANA

ACTIVIDADES DE SABADO

NUMERO DE DiAS 41
NUMERO DE ACTIVIDADES 62
ACTIVIDADES DE DOMINGO
NUMERO DE ACTIVIDADES 41
NUMERO DE DiAS 41
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INGRESQOS Y GASTOS BALANCE Y CUENTA DE RESULTADOS

BALANCE CUENTA DE RESULTADOS

ACTIVO 2018 2017 CUENTA DE RESULTADOS 2018 2017
A) ACTIVO NO CORRIENTE 3.895.904,06 3.925.614,64
I. Inmovilizado intangible 2.787.031,43 2.833.355,63| A) EXCEDENTE DEL EJERCICIO
|III. Inmovilizado material 1.103.247,87 1.090.600,85 - ‘
V1. Inversiones financieras a largo plazo 5.624,76 1.658,16 1. Ingresos de la actividad propia 363.171,21€) 371.55213 €
B) ACTIVO CORRIENTE 142.258,61 117.873,19 2. Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad mercantil 254.104,98 €] 278.694,97 €
APORTAC I ON ES CONTRATO CAM PERSO NAL 11I. Usuarios y otros deudores de la actividad propia 11.730,44 28.363,54 3. Gastos por ayudas y otros -26.791,67 €] -38.930,28 €
IV. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 95.995,61 54.683,57
USUARI os V. Inversiones finacieras a C/P 7.500,00 23.931,30 8. Gastos de personal - -319.432,05€] -326.988,22 €
VII. Periodificaciones a corto plazo 3.064,99 4.279,43 9. Otros gastos de la actividad -216.315,75 €] -248.630,81 €
48’98% VIII. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 23.967,57 615, 10. Amortizacién del inmovilizado 75.850,85€] -72.671,13 ¢

11. Subvenciones, donaciones y legados de capital traspasadas al excedente del
67.783,08€] 64.421,88€

34,78%

ejercicio
36 500/ Otros gastos originados fuera de la actividad normal de la Asociacién -4.405,54 €| -1.869,95 €|
7 PATRIMONIO NETO Y PASIVO 2018 2017 Otros Ingresos generados fuera de la actividad normal de la entidad 1.340,15 € 6.571,67 €
A.1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13) 43.603,56 € 32.150,26 €
A) PATRIMONIO NETO 3.825.037,75 3.729.981,32
14. Ingresos financieros 1,53 € 0,00 €
1. Fondo Social 172.250,00 .000, 15. Gastos financieros -9.326,70 €] -10.489,26 €

IIII. Excedentes de ejercicios anteriores -26.297,34

A.2) EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS (14+15+16+17+18) -9.325,17 € -10.489,26 €
IV. Excedente del ejercicio 34.278,39

34,20%

A.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2) 34.278,39 € 21.661,00 €
A.4) VARIACION DEL PATRIMONIO NETO RECONOCIDA EN EL EXCEDENTE DEL 34.278,39 € 21.661,00 €

B) INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE AL PATRIMONIO NETO 0,00 € 0,00 €
C) RECLASIFICACIONES AL EXCEDENTE DEL EJERCICIO 0,00 € 0,00 €

13,06%

SUBVENCIONES 18,47% COSTE
Y DONACIONES ACTIVIDAD
PRIVADAS

C) PASIVO NO CORRIENTE 85.714,24

1. Deudas a largo plazo 85.714,24 88.978,18

C) PASIVO CORRIENTE 127.410,68 224.528,33

111. Deudas a corto plazo
VI. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 48.659,96 103.546,81

E) AJUSTES POR CAMBIOS DE CRITERIO 0,00 € 0,00 €
F) AJUSTES POR ERRORES 0,00 € 0,00 €

G) VARIACIONES EN LA DOTACION FUNDACIONAL O FONDO SOCIAL 0,00 € 0,00 €
H) OTRAS VARIACIONES 0,00 € 0,00 €

OTROS
GASTOS

0,77%
OTROS SUBVENCIONES
INGRESOS PUBLICAS

AYUDAS
MONETARIAS
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AUDITORIA EXTERNA
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Nuestro afio en imagenes

ASOCIACION ANTARES

Direccion y sede social: Calle Costa Brava 50, 28034 MADRID
Telefono: 913720545

Correo-e: info@asociacionantares.org

Web: www.asociacionantares.org

N.LF.: G-82331273

TWITTER: @AntaresAsoc

FACEBOOK: @asociacionantares


https://www.youtube.com/watch?v=J5QGCtFjQRI

